
                 Me correspond tout à fait
Me correspond moyennement
Ne me correspond pas vraiment/pas du tout

EMPLOI ET CARRIÈRE:
Ce qui est important et ce qui l’est moins
Comparaison entre la Suisse allemande            et la Suisse romande

Source: l’étude a été menée par l’Institut LINK en mars 2016. 
Base: 1’486 chercheurs d’emploi actifs et passifs, entre 16 et 60 ans.

Ma carrière est très importante pour moi.
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Pour moi, l’équilibre vie professionnelle/vie privée est
plus important que d’avoir un poste élevé ou de faire carrière.
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Le succès dans ma vie professionnelle
est très important pour moi.
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Je peux très bien imaginer rester plus de 5 ans
chez le même employeur.
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Ce qui m’importe le plus est d’exercer un métier
qui fasse sens pour la société.
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Je postule uniquement aux postes pour lesquels je remplis
les conditions requises à 100%.

Je commence toujours par m’informer sur l’entreprise 
avant de postuler.
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