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Warum jobs.ch das beliebteste Portal der Deutschschweizer ist
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Top 3 der wichtigsten Kriterien
far ein gutes Jobportal

Entwicklung der Jobsuchkanéle in der Schweiz
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Bekanntheit von jobs.ch bei den Befragten
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Die Studie wurde vom LEMNIK Institut im Marz 2015 durchgefihrt. JObCI—OUD

Befragt wurden 1319 aktiv und passiv Stellensuchende im Alter von 16 bis 60 Jahren. »jobsch | jobup.ch



